Bemserkninger til ”Aftale om aflonning af veterinzerstuderende”

Fadevarestyrelsens Kedkontrol har et gnske om at ansatte veterinzrstuderende som ferieaflasere.

Herved tilbydes de studerende muligheden for praktisk, studierelevant erhvervserfaring, som de kan dra-
ge nytte af i deres fremtidige virke som dyrlage efter uddannelse. Dertil kommer at de studerende far
kendskab til nogle af de jobmuligheder som en ans=ttelse i Fadevarestyrelsens Kedkontrol byder pa.

Kadkontrollen aflenner veterinerstuderende med samme timelen som tidligere, hvilket vil sige:

Aflgnningen foretages med kvotatimelen beregnet pa baggrund af den 4rlige nettolen pé det til enhver
tid veerende begyndelsestrin for uddannede dyrleger pa AC skalaen (pt. basistrin 4) med tilleg pé 35 %
af slagteritilleegget, jf. § 7 stk. 1 Protokollatet om fadevarestyrelsens dyrleger ved eksportslagterier, Der
betales ikke pension af timelennen. Arbejdstiden opgeres efter de for faste dyrleger geldende regler.
(svarende til en timelen pé 158,41 kr. niveau 1. april 2010) Der ydes nattilleeg i henhold til § 5 i proto-
kollat om fodevarestyrelsens dyrleger ved eksportslagterier af 22. december 2005. Overarbejde udbeta-
les med den til enhver tid vaerende kvotatimelen tillagt 50 %.

(Det bemaerkes i den forbindelse, at aflenningen derved ikke tager afseet i AC-overenskomstens regler
om anszttelse af bachelorer).

Anszttelsen er betinget af, at den studerende har opnéet godkendelse til at udgve kedkontrol hos Fede-
varestyrelsen.

Kadkontrollen har ikke hjemmel eller mulighed for at yde dyrlegestuderende time- og dagpenge og
udokumenteret nattillaeg som ved udstationering, ligesom der ikke kan ydes godtgerelse for udgifter til
ud - og hjemtransport mellem bopzl og tjenestested. Begrundelsen for dette er, at man ved ans&ttelsen
af en veterinerstuderende anseetter den pageeldende med ét tjenestested, og der er saledes ikke tale om
udstationering. Ansettelsesvilkdrene er principielt de samme for andre personer, der anszttes fast eller
midlertidigt i kedkontrollen.

Der ydes kun befordringsgodtgerelse, safremt den studerende under tjenesten skal kere fra et tjeneste-
sted til et andet.

Omkring mulighederne for opgerelse og fradrag for udgifter mellem bopzl og arbejdssted henvises til de
til enhver tid geeldende skatteregler pd omréadet.

Aftalen kan opsiges skriftligt af begge parter med et varsel pa 6 mdr. Kedkontrollen er ogsé i opsigel-

sesperioden berettiget til at indgé aftaler p& ovennevnte vilkér, hvis tiltreedelsestidspunktet for ansattel-
sen er inden opharet af denne aftales opsigelsesfrist.
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Aftale om aflenning af veterineerstuderende

Den danske dyrlageforening og Fadevarestyrelsens kadkontrol har indgéet felgende aftale om aflenning
af dyrlzegestuderende, som anszttes i fodevarestyrelsen.

§1Len
Aflenningen foretages med kvotatimelen beregnet pd baggrund af den érlige nettolon pa det til enhver
tid veerende begyndelsestrin for uddannede dyrleger pd AC skalaen (pt. basistrin 4) med tilleeg pé 35 %
af slagteritilleegget, jf. § 7 stk. 1 i Protokollatet om fedevarestyrelsens dyrlager ved eksportslagterier
(svarende til en timelon pa 158,41 kr. niveau 1. april 2010). Der betales ikke pension af timelennen. Ar-
bejdstiden opgeres efter de for faste dyrleger geeldende regler. Der ydes nattilleeg i henhold til § 5 i pro-
. tokollat om fodevarestyrelsens dyrleger ved eksportslagterier af 22. december 2005.

§ 2 Overarbejde
Der ydes overarbejde i fornedent omfang. Overarbejde udbetales med den til enhver tid veerende kvota-
timelen tillagt 50 %. Overarbejde udregnes efier de samme regler som i protokollat for FVST s dyrleger
ved eksportslagterier myv. af 1. april 2005.

§ 3 Godkendelse
Anszttelsen er betinget af, at den studerende har opndet godkendelse til at udeve kedkontrol hos Fede-

varestyrelsen.

§ 4 Ikrafttraeden
Denne aftale treeder i kraft den 1. maj 2011,

Stk. 2 Aftalen kan opsiges skriftligt af begge parter med et varsel pa 6 mdr. Kedkontrollen er ogsé i op-
sigelsesperioden berettiget til at indga aftaler pd ovennavnte vilkar, hvis tiltreedelsestidspunkiet for an-
sattelsen er inden opheret af denne aftales opsigelsesfrist.
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