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Høring over udkast til bekendtgørelse om betaling af praktiserende dyrlæger for
veterinært arbejde

Den Danske Dyrlægeforening finder det glædeligt, at den gamle bekendtgørelse bliver revideret.

Dyrlægevirksomhedernes arbejdsgiverforening mener, at timelønnen bør være væsentligt højere end de
foreslåede 450 kr. Dette begrunder vi med, at man i en moderne dyrlægepraksis planlægger dagens
arbejde langt ud i fremtiden. Praktiserende kvæg- og svinedyrlæger har faste rådgivningsbesøg og der er
faste konsultationer i både smådyrs- og hestepraksis.
Timelønnen for praktiserende dyrlæger i dag er ca. 1100 kroner og denne skal dække alle udgifter til
praksisdrift udover dyrlægens egen løn. Skal de praktiserende dyrlæger derfor, med kort varsel, trækkes
ud af praksis for at hjælpe med beredskab, bør timelønnet som minimum være 650 kr. indenfor normal
arbejdstid (7-17 på hverdag), mens der bør pålægges et tillæg på 100 % af timelønnen udenfor normal
arbejdstid.
Vi mener, at en timeløn i dette niveau bestemt er et minimum, især når man sammenligner timelønnen
for andre højtuddannede faggrupper, fx advokater og læger.

Er der spørgsmål til ovenstående er I velkomne til at kontakt Sophie Christensen på sc@ddd.dk.

Med venlig hilsen

Lola Käthe Tolstrup
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