Kaere DA-medlem

DA har i forbindelse med indberetning til Ignstatistikken for september-lgnnen for ansatte
dyrleeger konstateret, at mange af jer medlemsvirksomheder desvaerre udbetaler forkert Ign.
Som tallene ser ud nu, s udbetaler over halvdelen af jer en forkert Ign til dyrleegerne. Vi har
derfor valgt at sende denne mail til alle medlemsvirksomheder for at oplyse, hvordan lgnnen til
dyrlaegerne pr. 1. september 2020 skal opggres.

Fejlen bestar oftest i, at der ikke er andret i de ansatte dyrlaeges Ign efter september 2020.
Det vil sige, at mange af jer ikke laver en Ignaendring og ikke indbetaler de 13 % til pension.

N&r der udbetales forkert Ign, sa giver det primaert to problemer: dels vil Ignstatistikken for
dyrlaegerne ikke vaere retvisende, og dels er det i strid med overenskomsten, hvis der ikke
udbetales den rigtige lgn til dyrleegerne.

Meget kort sagt, sd skal dyrleegen stadig have den samme bruttolgn, men der er en andring i
opggrelsen af Ignnen, og der skal indbetales 13% til pension nu.

I overenskomsten mellem ADO og DA er det aftalt, at der fra og med den 1. september 2020
endresidei § 7, stk. 1. naevnte Igndele fra bruttolgn til nettolgn, samt at arbejdsgiver
indbetaler 13 % af medarbejderens nettolgn jf. overenskomstens § 4, stk. 1 og § 7, stk. 1, til
pension. Der er ikke tale om en Ignstigning, men arbejdsgiver indbetaler nu 13 % til pension
mod 11 eller 12 % fgr 1. sept. 2020.

Du som arbejdsgiver indbetaler belgbet til PID pa vegne af medarbejderen som et
arbejdsgiverbidrag til pension. Da der sker tekniske zendringer med kontrakten har DA i
samarbejde med ADO udarbejdet nye kontrakter. Du skal som arbejdsgiver sdledes opdatere
de kontrakter, som du har med dine dyrlager.

To nye kontrakter

Der er udarbejdet to nye kontrakter: den ene er til dyrlaeger, som arbejdsgiver allerede har
ansat, og den anden er til dyrlaeger, som arbejdsgiver anszetter fra 1. september 2020.

Sadan udfylder du Ignskemaet

Du finder den nye nettolgn fra og med d. 1. september 2020 (ekskl. 13 % i pension) pd s. 13 i
overenskomsten. Nettolgnnen anfgres i felt A.

Veer opmaerksom p3, at kvalifikationstilleeg, funktionstillaeg, fast fleksibilitetstilleeg samt
vagtindtjening ved B-kontrakt (felt B, C, D og E) efter d. 1. september 2020 anfgres ekskl.
pension. Dvs. at du skal treekke 13 % ud af disse tillzeg.

Felt F er summen af A, B, C, D og E. Hertil tilleegges 13 % i pension, som noteres i felt G.

Bruttolgnnen udregnes saledes: F + G.



Eksempel:

For 1.

september 2020:

Aftalt manedslen (§§ 2, 3, 4 og 5)

Fuldtid (37 timer
pr. uge

Deltid 2O timer
pr. uge

Grundlen (§ 4)
Anciennitetstrin [, 2 efler 3

46 . 900

22. (o8

Kvalifikationstillzeg (§ 5)

9 . 000

[.o&l

. | Funktionstillaeg (§ 5)

0

o 0 ® »

. | Fast fleksibilitetstillg (§ 1 1)

Se ansattelseskontraktens side 4.

4

=

Vagtindtjening
vl B-kontrakt (§ 10)
Altid 12 % of fuldudsgrundlennen, uanset

deltidsbeskzfigelse

e

Bruttolen i alt
AsamtB+C+D+E

42.900

23.1%9

.| Pension (§ 7)

Arbejdsgiver indbetaler | | eller 12 % af A, B, C,
D, og E tif Pensionskassen for
Jordbrugsakademikere og Dyrizger (§ 7)

11%|:] 12%&

5.178

2.%83

. | Nettolen i alt

(Nettolen = F minus G)

335

2o, 406

Efter 1. september 2020 (den korrekte opggrelse af lgn nu):

Aftalt manedslon (§§ 2, 3, 4 og 5)

Fuldtid (37 timer
pr. uge

Deltid = __cimer
pr. uge

Nettolon (§ 4)
ekskl pension
Anciennitetstrin |, 2 eller 3

36.195,00

19.564,86

Kvalifikationstilleg (§ 5)
ekskl pension

1.769,91

956,70

C. | Funktionstillzg (§ 5)
ekskl pension

Fast fleksibilicetstilleg (§ 11)
ekskl. pension
Se ansattelseskontroktens side 4.

Vagtindtjening
v/ B-kontrake (§ 10)
Altid 12 % of fuldtidsgrundiennen, uanset

Nettolon i alt
AsamtB+C+D+E

37.964,91

20.521,56

Pension (§7)

Arbejdsgiver indbetoler 13% of F tl
Pensionskassen for Jordbrugsokademikere og
Dyrlxeger (§ 7)

493543

2.667.80

Bruttolen i alt
(Bruttolon = F plus G)

42.900,34

23.189,36




Endret timelgn

Timelgnnen bliver oftest brugt nar der skal udbetales Ign i forbindelse med radighedsvagter.
Timelgnnen bliver tilsvarende andret efter den 1. september 2020, sdledes at dyrlaegens
nettolgn nu divideres med det manedlige timeantal. Fx en dyrlaege pd anciennitetstrin 3
beregnes pa fglgende made (uden tilleeg), 36.195,00 : 160,33 = 225,75 kr. pr. time.

Hvad skal der ske nu

1. Du bedes undersgge, hvorvidt du eller din bogholder har udbetalt en forkert Ign til dine
ansatte dyrlaeger fra 1. september 2020

2. Safremt der er udbetalt forkert Ign fra september 2020 bedes du lave en
tilbageregulering, dvs. hvis du har udbetalt for lidt skal du lave en regulering med
senest januar 2021 Ignnen, sdledes at du udbetaler det skyldige belgb til enten pension
eller dyrleegen, og omvendt hvis du har betalt for meget skal der tilsvarende laves en
regulering. Hvis du er i tvivl om hvordan du efterregulerer Ignnen med tilbagevirkende
kraft, anbefaler vi, at du kontakter din bogholder eller bogfgringsvirksomhed

3. DA vil forventeligt primo 2021 bede om en ny Ignindberetning fra
medlemsvirksomhederne for september-lgnnen 2020, hvorfor det er vigtigt, at
september-lgnnen 2020 og efterfglgende regulering er korrekt

Vi takker for at s& mange af jer medlemmer har bidraget til Ignstatistikken og haber p3, at I vil
hjeelpe med at sikre, at dyrlaegerne far den rigtige Ign fremadrettet. Det er meget vigtigt for
DA at have en omfangsrig og rigtig indberetning af september-lgnnen da den skal bruges i
forbindelse med overenskomstforhandlingerne.

Med venlig hilsen
Steen Bo Larsen
Formand for Dyrlaegevirksomhedernes Arbejdsgiverforening



