Bliv fremtids

T

Kvaegfagdyrleegeuddannelsen styrker dine veterinaere og
radgivningsmaessige kompetencer, sa du bliver en attraktiv
radgiver for fremtidens kvaegbedrifter.

Hvad lzerer du pa uddannelsen?

Uddannelsen bygger videre pa den veterinaerfaglige viden og erfaring, som du har opbygget efter nogle ar i
praksis. Du opdateres pa den grundlaeggende og udvidede veterinaerfaglige viden, mens du undervejs leerer
om andre vinkler, der kan szette dig i spil som en vigtig radgiver og sparringspartner pa bedrifter med kvaeg.
Der vil veere fokus pa maelkeproduktion, men slagtekalve og alternative produktionssystemer kan inddrages
efter deltagernes gnsker. Du vil opleve et lzeringsmiljg, som udfordrer dig og dine medkursister med fokus
pa praksisneer faglig radgivning, veterinaerfaglig fordybelse, gkonomi og strategi samt procesmaessige
vaerktgjer til motivationsfremmende radgivning. Du bliver under uddannelsen en del af et staerkt netvaerk,
som du far glaede af bade under og efter uddannelsen. Det hele afvikles i et struktureret kursusforlgb med
fokus pa gensidig lzering.

Uddannelsen giver dig kompetencerne til:

e At arbejde problem- og Igsningsorienteret med aktuelle faglige problemstillinger, herunder
samspillet mellem sundhed, velfaerd, reproduktion, fodring og produktion.



e At arbejde med evidensbaseret faglighed og metode ved at kombinere veterinaerfaglig litteratur
med konkrete faglige problemstillinger pa besaetningsniveau. Uddannelsen er opbygget med
vekslen imellem teoretisk fordybelse og praktisk besaetningsarbejde med mulighed for at ga i
dybden med flere selvvalgte faglige emner hen over forlgbet

e At systematisk indsamle, handtere og analysere besaetningsdata, samt tolke og sammenfatte
resultaterne i konkrete handlingsplaner

e At forstd bedriftsgkonomi (#90) og at arbejde med det gkonomiske perspektiv i handlingsplaner
(f.eks. SimHerd)

e At forstd, hvilken type radgiver du er og hvilke muligheder, det bringer i dit samarbejde med kunder
og kollegaer

e At frembringe handlekraft; du far gennem teori, workshop og cases oparbejdet feerdigheder i at fa
viden og handlingsplaner sat bedst muligt i spil pa bedriften

e At arbejde med strategisk planleegning pa personligt niveau og virksomhedsniveau

e At formidle faglig viden gennem skriftlige/mundtlige fremlaggelser og mellemmenneskelig
interaktion

e At etablere, udbygge og vedligeholde et fagligt netveerk til kollegaer

Undervisningsform, indhold og tidsforbrug

Kurset bestar af 3 hovedbestanddele, der supplerer hinanden: Kursussamlinger, problemorienterede
besaetningsanalyser samt faglig fordybelse i selvvalgte temaer. De obligatoriske kursussamlinger inklusiv
planlagte besaetningsbespg udgar ca. 28 kursusdage fordelt over 2 ar (forventet opstart i januar 2024),
hertil kommer hjemmearbejde. Samlingerne bestar af en blanding af bade klassisk og interaktiv
undervisning, besatningsbesgg, workshops og arbejde i sparrings-grupper. Feedback fra kursusledelsen og
medkursister for bade skriftlige og mundtlige praesentationer er ligeledes vaesentlige lzeringselementer,
ligesom Igbende evaluering bidrager til at holde kurset skarpt pa kursisternes behov.

Du er som kursist selv med til at spge og bearbejde den evidensbaserede litteratur, der skal bruges til at
dygtiggere dig og Igse de stillede opgaver. Dit ambitionsniveau er saledes medbestemmende for, hvor
meget tid, du investerer i uddannelsen imellem kursussamlinger.

Kursusforlgbet er opdelt i fire tema-perioder og hver tema-periode har to til tre veterineaer- og
fodringsfaglige temaer (veegtning 70%) samt et 'paraveterinaert’ tema (eksempelvis gkonomi, strategi eller
forandringsskabende radgivningsveertgjer, vaegtning 30%). Emnerne er konkretiseret nedenfor. Du
undervises i alle temaer og far i forbindelse med den fgrste samling i hver tema-periode mulighed for at
veelge ét af de faglige emner, du vil fordybe dig ekstra i. Fordybelsesprocessen bestar af et mindre
litteraturstudie af emnet efterfulgt af en beszetningsanalyse i en konkret beszetning, hvor du med sparring
fra din gruppe skal identificere og diskutere konkrete besatningsproblemer. Du skal igennem hele
uddannelsesforlgbet udarbejde problem- og Igsningsfokuseret ‘produkter’ at sikre forankring og formidling
af dine opnaede kompetencer. Det er malet, at ‘produkterne’ efterfglgende kan bringes direkte i



anvendelse i din dagligdag, eksempelvis en praesentation om et fagligt emne for kollegaer eller kunder,
konkrete handlingsplaner eller analyser til besaetningsrapporter, videoklip til firmaet Sociale Medier mv.

Forlgbet afsluttes med en mundtlig eksamen, hvor du praesenterer og forsvarer en faglige opgave. Efter
endt uddannelse og bestdet eksamen far du adgang til at bruge titlen Fagdyrlaege i kvaegproduktion og

kvaegsygdomme.
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Figuren illustrerer hovedelementer i uddannelsens mél og indhold.

Kursusledelse, tilmelding, pris og kontakt

Kursusledergruppen bestar af: Line Fruergaard-Roed (Ngrager Landpraksis Aps), Mogens A. Krogh (AU),
Dorte Bay (KU) og Wendy Holm (Gram Slot).

Er du interesseret i uddannelsen, skal du tilmelde dig pa www.ddd.dk/arrangementer/. | bemaerkningsfeltet

bedes du kort redeggre for dit erfaringsniveau (CV) samt din motivation for at tilmelde dig. Deadline for
tilmelding er 29 november 2023. Pris for deltagelse er 135.000 kr. + moms, som fordeles over 3

regnskabsar. Hertil kan komme udgifter forbundet med deltagelse i en kursistarrangeret udlandsrejse
(typisk i forbindelse med en international kongres).

Tov ikke med at kontakte Line Fruergaard-Roed (+45 40405872, Ifroed@gmail.com), Wendy Holm (+45
71942243, wendy@tveddyreklinik.dk), Dorte Bay Lastein (+45 20641151, dbl@sund.ku.dk) eller Mogens
Krogh (+45 23659010, mogens.krogh@anivet.au.dk), hvis du har spgrgsmal.
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Uddannelsens program i overskriftsform

Herunder listes de faglige temaer pa de 4 fastlagte temaperioder med hver 2 kursussamlinger (i alt 8
samlinger af 2-3 dage).

Veterinzrfaglige temaer; alle emner behandles pa bade et teoretisk og praktisk plan

e Velfeerd og adfaerd inkl. dgdelighed

e Ydelse (over to temaer)

e Fodring af lakterende kger

e Fodring og management af goldkger og transition cows

e Reproduktion

e Yversundhed og maelkekvalitet

e Kalvefodring og kalvemanagement

e Klovsundhed (problemerkendelse og forebyggende radgivning)

e Anvendt epidemiologi og videnskabelige metoder pa staldgangen og praksiskontoret

Para-veterinaere temaer

e Personprofiler; forsta dig selv og dine landmaend og kollegaer bedre i jeres samarbejde

e Fra tanke til handling; oparbejd faerdigheder i at fa viden og handlingsplaner sat bedst muligt i spil
pa bedriften

e Anvend strategiske vaerktgjer og veerdier

e Blive bedre til besatningsgkonomi og vurder det gkonomiske perspektiv i handlingsplaner (f.eks.
SimHerd)

e Leer at leere fra dig; hvad er paedagogik egentligt?

e Kvaegdyrlaegen i sam- og fremtiden, eks.: Hvor er kvaegbruget pa vej? Fra yver til butik og One
Health. Hvor og hvordan kan vi bidrage? Forpligtelser, etik og personligt engagement.

Programmet omfatter yderligere 1-2 samlinger, som planleegges ad hoc for (udover elementer fra
ovennavnte temaer) at kunne udnytte de muligheder, der opstar hen over forlgbet. Kursussamlingerne
afholdes med 2-3 maneders interval. Eksamen og afslutning forventes afholdt primo/medio 2026.

Fgrste temaperiode omfatter 2 kursussamlinger, hvoraf den fgrste afholdes 24. til 26. januar 2024 og den
anden den 23.-24. maj 2024.

Temaperiode 1 omfatter emnerne:

e Klovsundhed i teori og praksis (problemerkendelse og forebyggende radgivning)

o Kodgdelighed, velfeerd og dyrleegens forpligtelser og etik

e Personprofiler som afseet til at forsta, hvilken type radgiver du er og hvilke muligheder, det bringer i
dit samarbejde med kunder og kollegaer

e Det gkonomiske perspektiv i handlingsplaner (SimHerd)

Lees mere og tilmeld dig pa www.ddd.dk under ”“Arrangementer”
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